MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE Nr.153968 din 03.11.2021
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN TELEORMAN
COMISIA DE CONCURS

APROB,
Postarea pe internet/intranet/intrapol TR
SEFUL INSPECTORATULUI

APROB,
PRESEDINTELE COMSIEI DE CONCURS

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 27*°alin. (1) lit. a) din Legea nr. 360/2002,
privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Ordinului M.A.IL nr.
140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne;

Inspectoratul de Politie Judetean Teleorman, cu sediul in municipiul Alexandria, str. Ion
Creanga, nr.71-73, judetul Teleorman, organizeaza:

CONCURS:

Pentru ocuparea functiilor vacante de sef sectie II la Sectia nr. 9 Politie Rurala Videle
si sef sectie II la Sectia nr. 11 Politie Rurald Galateni, din cadrul Inspectoratului de Politie
Judetean Teleorman, pozitiile 856, respectiv 913 din statul de organizare al unitétii.

Cu ocazia depunerii cererii de inscriere, candidatii opteaza pentru un singur post la
care concureaza, din cele enumerate mai sus.

In vederea inscrierii si participarii la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci
cumulativ, urmatoarele conditii:

1. Sa fie ofiteri de politie, cu urmatoarea pregatire de baza:

Pentru cei care au absolvit anterior sistemului Bologna — studii universitare de lunga
durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalents;

sau
Pentru cei care au absolvit studiile universitare Tn sistem Bologna — ciclul I studii universitare cu
diploma de licenta.



2. sa fie declarati «apt medical» si «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest

scop;
3. sa detina gradul profesional de minimum subinspector de politie;
4, sd aiba vechime in MAI: 3 ani;
5. sd aiba cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei;
6. sa fi obtinut calificativul de cel putin "Bine" la ultimele doua evaludri anuale de
serviciu;
7. sd nu fie cercetati disciplinar, sd nu se afle sub efectul unei sanctiuni disciplinare
sau fata de acestia sa nu fi fost pusad in miscare actiunea penald;
8. sa detind/sa obtind autorizatie de acces la informatii clasificate din clasa secret de
stat, nivel ,, SECRET”.
9. Sa fie desemnat/urmeaza a fi desemnat ca organ de cercetare al politiei judiciare;
10. Sa fie desemnat/urmeaza a fi desemnat ca politist rutier;
11. Sa detina/sa obtina permis de conducere categoria B.

Cererile de participare la concurs (conform modelului anexat) vor fi adresate sefului
inspectoratului si vor fi depuse la adresa de e-mail a Inspectoratului de Politie Judetean
Teleorman — Serviciul Resurse Umane, resurseumane@tr.politiaromana.ro pana la data de
12.11.2021, ora 16.00 (inclusiv in zilele nelucratoare).

Dosarele de recrutare vor fi depuse, pana la aceeasi data, respectiv 12.11.2021, ora
16.00 (si 1n zilele nelucratoare), exclusiv in format electronic (scanat, format PDF needitabil), la
adresa de e-mail a Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman — Serviciul Resurse Umane,
resurseumane@tr.politiaromana.ro si vor cuprinde documentele prevazute de art. 60 alin. (1) din
Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 140/2016, astfel:

. cerere de Tnscriere (Anexa 1);

. CV model Europass, Anexa nr. 9 la Dispozitia directorului general al DGMRU nr.
11/1620/2015;

. copia actului de identitate;

. copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de
cerintele postului;

. declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;

. adeverinta care contine rezultatul ultimului examen de bilant, eliberatd de medicul

de unitate, potrivit Dispozitiei Directorului Directiei Medicale nr. 826079 din 04.12.2018, din
care sa reiasa ca este “apt medical pentru promovarea in functii de conducere”;

Candidatii care nu sunt incadrati la Inspectoratul de Politie Judetean Teleorman, pe 1anga
documentele sus-mentionate trebuie sa prezinte o adeverinta emisa de structura de resurse umane
competentd, din care sd rezulte cd nu sunt cercetafi disciplinar, nu sunt sub efectul vreunei
sanctiuni disciplinare, nu sunt pusi la dispozitie in conditiile art. 27% alin. 2 sau suspendati din
functie in conditiile art. 27%° lit. a) si b) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare, data incadrarii in M.A.L si functiile ocupate in decursul
carierei, precum si calificativele obtinute la ultimele doua evaludri anuale de serviciu.

Candidatii declarati ,,admis” va prezenta documentele din dosarul de recrutare, n
original, in vederea certificarii pentru conformitate si semnarii de catre persoana desemnata si de
catre acestia. Originalul documentelor se restituie candidatilor, dupa certificarea copiilor.



Documentele pot fi depuse si in copie legalizatd, situatie In care activitatile de certificare nu se
mai realizeaza.

In situatia in care candidatii declarati ,,admis” nu prezinta toate documentele solicitate
si/sau nu prezinta documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor
si/sau in situatia in care se constatd cd documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de
ocupare a postului se face candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrecatoare a notelor
obtinute. Daca nu existd un alt candidat care sa fi obtinut nota necesard pentru a fi declarat
,»admis” la concurs, se poate organiza un nou concurs, potrivit actelor normative incidente.

Intrucat examinarea psihologici este de competenta Centrului de Psihosociologie al
M.A L, data, ora, locul si celelalte detalii vor fi comunicate prin postare pe pagina de internet a
Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman.

Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la data, ora, locul unde se va organiza
evaluarea psihologica, fiind obligati sa se informeze prin verificarea permanentd a paginii de
Internet a Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman.

Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaludrii psihologice. Lista candidatilor declarati ,,apt” sau ,,inapt” psihologic se va
posta pe pagina de Internet a Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman.

Concursul va consta in sustinerea unui interviu structurat pe subiecte profesionale,
potrivit prevederilor art. 26 din Anexa nr. 3 la O.m.a.i. nr. 140/2016 privind activitatea de
management resurse umane in unitdtile de politie ale M. A.1., care se Inregistreaza audio si/sau
video si se va desfasura la sediul Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman cu sediul n
Municipiul Alexandria, str. Ion Creanga nr. 71 - 73, jud. Teleorman, sala J,in data de
09.12.2021, dupa urmatorul grafic:

. instructajul candidatilor: ora 13.00;

. desfasurarea interviului pe subiecte profesionale: ora 13.15;

. afisarea grilei de apreciere: la finalizarea interviului desfasurat cu ultimul
candidat;

. afisarea rezultatelor: dupd terminarea interviului (in raport de numarul
candidatilor);

Perioada limita de depunere a eventualelor contestatii - in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor, respectiv 10.12.2021.

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor la aceastd activitate se va realiza In
perioada 13-14.12.2021.

Afisarea tabelului cu rezultatele finale se va realiza in perioada 10-14.12.2021, in functie
de existenta/inexistenta unor eventuale contestatii.

Aprecierea rezultatului final al interviului pe subiecte profesionale se face cu note de la 1
la 10. Este declarat ,,admis” candidatul care are nota cea mai mare §i este notat cu cel pugin 7.00.

In situatia in care, la concursul pentru ocuparea unui post de conducere vacant, mai multi
candidati obtin aceeasi nota, este declarat ,,admis” candidatul care are cea mai mare vechime in
specialitatea postului scos la concurs.

In situatia in care mai multi candidati au aceeasi vechime in specialitatea postului scos la
concurs, este declarat ,,admis” candidatul care are cea mai mare vechime in studiile necesare
postului scos la concurs.

Candidatul nemulfumit de rezultatul obtinut la interviul structurat pe subiecte
profesionale poate formula contestatie, o singurd data, in termen de 24 de ore de la afisare, ce va
fi depusa 1n format electronic (semnata si scanatd in format electronic needitabil) la adresa de



email a Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman — Serviciul Resurse Umane
resurseumane@tr.politiaromana.ro si se solutioneaza in termen de doua zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunere, de cétre comisia constituita in acest scop.

Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la interviul structurat pe subiecte
profesionale este definitiva.

Rezultatele la contestatii, precum si rezultatele finale se comunicd candidatilor prin
postare pe pagina de internet a Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile
specifice de recrutare, conditiile de ocupare prevazute de fisa postului si ale caror dosare de
recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in prezentul anunt de
concurs.

Fisele postului poate fi consultata, la cerere, de catre candidati la sediul I.P.J. Teleorman -
Serviciul Resurse Umane.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare sau documente necesare se pot
obtine de la Servicul Resurse Umane din cadrul 1.P.J. Teleorman la telefon 0247 407 117 sau
interior 20117.

In contextul epidemiologic actual, in vederea prevenirii raspandirii noului tip
de coronavirus SARS-COV2, pe parcursul desfasurarii concursului se vor respecta
urmatoarele reguli:

1. mentinerea distantarii sociale;

2. purtarea, in mod obligatoriu, cu acoperirea nasului si gurii, a mastii de protectie
respiratorie. Candidatul se va asigura, de asemenea, cd are o masca de protectie de rezerva.
Purtatul mastii este obligatoriu pe intreaga duratd in care candidatul se afld in incinta unitétii in
care se desfasoara concursul.

3. nu se permite accesul in incintd cu masti din bumbac sau alte materiale textile. Viziera
nu dispenseaza de purtatul mastii,

Precizam faptul ca la concursul sus-mentionat vor putea participa exclusiv:

. persoanele care sunt vaccinate impotriva virusului SARS-CoV-2 si pentru care sa
fi trecut minim 10 zile de la finalizarea schemei complete de vaccinare;

sau

. persoanele care se afld in perioada cuprinsa intre a 15-a zi si a 180-a zi, ulterioard
confirmarii infectarii cu virusul SARS-CoV-2;

sau

. persoanele care prezinta rezultatul negativ al unui test RT-PCR pentru infectia cu
virusul SARS-CoV-2 nu mai vechi de 72 de ore;

sau

. persoanele care prezintd rezultatul negativ certificat al unui test antigen rapid

pentru infectia cu virusul SARS-CoV-2 nu mai vechi de 48 de ore.

Cu ocazia accesului in incinta locatiei in care are loc proba, se va verifica dovada ca atat
candidatii, cat si celelalte persoane care participa la activitate, se afld Intr-una din situatiile care
permit participarea, descrise mai sus, pe baza unui document scris pe care 1l vor avea asupra lor
(certificat printat si dovada testului negativ RT-PCR, antigen).



Modificarile care privesc organizarea si desfasurarea concursului, intervenite din motive
obiective (cauzate de contextul epidemiologic sau de alti factori), se vor afisa in timp util pe
pagina de internet a Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman.

Candidatii sunt rugati sa citeascd cu atentie anuntul si sd respecte organizarea stabilita cu
privire la toate etapele concursului.

Tematica si bibliografia fac parte integrantd din prezentul anunt.

AVIZAT,
MEMBRII COMISIEI DE CONCURS:

INTOCMIT,
SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS:



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN
POLITIA MUNICIPIULUIY ORASULUI/ SERVICIUL
Grad, nume prenume

APROB,
SEFUL INSPECTORATULUI
DOMNULE INSPECTOR SEF,
Subsemnatul(a) fiul (fiica)
lui si al (a) nascut(d) la data de
in localitatea judetul/sectorul
cetatenia posesor/posesoare al/a cartii de identitate seria
, Ir. , eliberata de , la data de ,
CNP cu domiciliul (resedinta) in localitatea
, judetul/sectorul strada
nr. bloc , etaj , apartament .

Va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de 1.P.J. TELEORMAN in

vederea ocuparii functiei de , din cadrul

Am luat la cunostinta si sunt de acord cu conditiile de recrutare, selectionare si
participare la concurs.

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Regulamentul (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor

date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Data Semnatura

Numar telefon:



Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

DOMNULE INSPECTOR SEF,
Subsemnatul(a) , fiul (fiica) lui
si al (a) nascut (a) la data de
in localitatea judetul/sectorul
, cetatenia , posesor/posesoare al/a cartii de identitate seria
nr. , eliberata de la data de , CNP

, In calitate de candidat la concursul pentru ocuparea functiei de

, din cadrul , declar pe

propria raspundere cd am luat cunostintd de conditiile de recrutare mentionate in anunt, cu care
sunt de acord si pe care le indeplinesc cumulativ.

Imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului
U.E. nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor).

Declar, sustin si semnez, dupd ce am luat la cunostintd despre intregul continut si am

completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura




