MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN

TELEORMAN Nr. 155619 din 27.12.2021
COMISIA DE CONCURS Ex. unic

APROB
Continutul si transmiterea prin afisare pe
INTRAPOL/INTERNET/INTRANET-TR

SEFUL INSPECTORATULUI

APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

CATRE,

UNITATILE CENTRALE DIN L.G.P.R.
DIRECTIA GENERALA DE POLITIE A MUNICIPIULUI BUCURESTI
TOATE INSPECTORATELE DE POLITIE JUDETENE
UNITATILE DE iNVATAMANT ALE POLITIEI ROMANE
TOATE STRUCTURILE DIN CADRUL INSPECTORATULUI DE POLITIE JUDETEAN
TELEORMAN

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului, Ordinului
ministrului afacerilor interne nr. 140/2016, privind activitatea de management resurse umane in
unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne, Dispozitiei directorului general al
D.G.M.R.U. din M.A.L. nr 1I/1620/15.09.2015 privind unele proceduri si formulare utilizate in
activitatea de management resurse umane in unitatile M.A.1., toate cu modificarile si completarile
ulterioare si avand in vedere adresa [.G.P.R. nr. 229226 din 16.07.2021;

Inspectoratul de Politie Judetean Teleorman, cu sediul in municipiul Alexandria, str.
Ion Creanga, nr.71-73, judetul Teleorman, organizeaza:

CONCURS/EXAMEN:

pentru ocuparea functiei vacante de sef birou I la Biroul pentru Protectia Animalelor din
cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman, pozitia 271/b din statul de organizare al
unitatii.

In vederea inscrierii §i participdrii la concurs, candidatii trebuie sd indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:
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1. sé fie ofiteri de politie cu urmatoarea pregatire de baza:
- studii universitare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
sau
- studii superioare de licentd, ciclul I de studii universitare (in sistem Bologna) absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta;

2. sa fie declarati ,,apt medical” si ,,apt” la evaluarea psihologica organizata in acest scop;

3. sd nu fie cercetati disciplinar, sd nu se afle sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fatd
de acestia sd nu fi fost pusd in miscare actiunea penald;

4. sa fi obtinut calificativul de cel putin ,,bine” la ultimele doua evaluari anuale de serviciu.

5. s aiba cel putin 3 ani vechime in munca/ din care in Ministerul Afacerilor Interne;

6. sd aiba cel putin 2 ani vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei sau 3
ani vechime 1n calitate de organ de cercetare al politiei judiciare;

8. sa aiba gradul profesional de minim subinspector de politie;

9. sa detina / urmeaza a i se emite autorizatie de acces la informatii clasificate, clasa ”Secret
de Stat”, nivel ”’Secret”;

10. sa fie desemnat/urmeaza a fi desemnat ca organ de cercetare al politiei judiciare;

Cererile de participare la concurs (conform modelului anexat) vor fi adresate sefului
inspectoratului si vor fi depuse la adresa de e-mail a Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman
— Serviciul Resurse Umane, resurseumane@tr.politiaromana.ro, pana la data de 06.01.2022, ora
16:00, inclusiv zile nelucratoare.

Dosarele de recrutare vor fi depuse, pana la aceeasi data, respectiv 06.01.2022, ora 16:00 (
si 1n zile nelucratoare), exclusiv in format electronic (scanat, format PDF, needitabil), la adresa de
e-mail a Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman — Serviciul Resurse Umane
resurseumane(@tr.politiaromana.ro si vor cuprinde documentele prevazute de art. 60 alin. (1) din
Anexa 3 la Ordinul Ministrului afacerilor interne nr. 140/2016, astfel:

a) cererea de inscriere (anexa la prezentul anunt);
b) curriculum vitae ( anexat anunfului de concurs);
c) copii ale actului de identitate
d) copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele
postului (copiile diplomelor vor fi insotite si de copii ale foilor matricole anexe sau
suplimentelor acestora);
e) adeverintd care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de
medicul de unitate, potrivit Dispozitiei Directorului Directiei Medicale nr. 826079 din 04.12.2018,
cu mentiunea ,,apt pentru promovare in functii de conducere”;
f) declaratia de confirmare a cunoasterii §i acceptarii conditiilor de recrutare (anexa la
prezentul anunt);

Candidatii care nu sunt incadrati la Inspectoratul de Politie Judetean Teleorman, pe langa
documentele sus-mentionate trebuie sa prezinte o adeverintd emisd de structura de resurse umane
competentd, din care sa rezulte cd nu sunt cercetati disciplinar, nu sunt sub efectul vreunei sanctiuni
disciplinare, nu sunt pusi la dispozitie in conditiile art. 27*' alin. 2 sau suspendati din functie in
conditiile art. 27> lit. a) si b) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare, data incadrarii in M.A.L si functiile ocupate in decursul carierei, precum si
calificativele obtinute la ultimele doua evaluari anuale de serviciu.

Candidatul declarat ,,admis” va prezenta documentele din dosarul de recrutare, in original, in
vederea certificarii pentru conformitate si semnarii de catre persoana desemnata si de catre candidat.
Originalul documentelor se restituie candidatului, dupa certificarea copiilor.

Documentele pot fi depuse si in copie legalizata, situatie in care activitatile de certificare nu
se mai realizeaza.
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in situatia Tn care candidatul declarat ,,admis” nu prezinta toate documentele solicitate
si/sau nu prezintd documentele in original In vederea certificarii pentru conformitate a copiilor
si/sau in situatia n care se constatd ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a
postului se face candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrecatoare a notelor obtinute.
Daca nu existd un alt candidat care sa fi obtinut nota necesara pentru a fi declarat ,, admis” la
concurs, se poate organiza un nou concurs, potrivit actelor normative incidente.

Intrucat examinarea psihologici este de competenta Centrului de Psihosociologie al
M.A.L, data, ora, locul si celelalte detalii vor fi comunicate prin postare pe pagina de internet a
Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman.

Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la data, ora, locul unde se va organiza
evaluarea psihologicd, fiind obligati sd se informeze prin verificarea permanentd a paginii de
Internet a Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman.

Candidatii trebuie sa se prezinte 1n ziua, data, ora si locul 1n care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice.

Lista candidatilor declarati ,,apt” sau ,,inapt” psihologic se va posta pe pagina de Internet a
Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman.

Concursul va consta in sustinerea unui interviu structurat pe subiecte profesionale, potrivit
prevederilor art. 26 din Anexa nr. 3 la O.M.A.L nr. 140/2016 privind activitatea de management
resurse umane in unitdtile de politie ale M.A.L., care se Inregistreaza audio si video si se va
desfasura la sediul Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman- sala 2, in data de
09.02.2022,dupa urmatorul grafic:

- instructajul candidatilor: ora 13.00

- desfasurarea interviului structurat pe subiecte profesionale: ora 13.15;

- afisarea grilei de apreciere: la finalizarea interviului desfasurat cu ultimul candidat;

- afisarea rezultatelor: dupa terminarea interviului (in raport cu numarul candidatilor).

- Perioada limita de depunere a eventualelor contestatii — in termen de 24 de ore de la

afisarea rezultatelor, respectiv 10.02.2022

- Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor la aceasta activitate se va realiza in

perioada 11-14.02.2022

- afigarea tabelului cu rezultatele finale se va realiza in perioada 10-14.02.2022, in functie

de existenta/inexistenta unor eventuale contestatii.

Aprecierea rezultatului final al interviului pe subiecte profesionale se face cu note de la 1
la 10. Este declarat ,,admis” candidatul care are nota cea mai mare si este notat cu cel putin 7.00.

In situatia in care, la concursul pentru ocuparea unui post de conducere vacant, mai multi
candidati obtin aceeasi nota, este declarat ,,admis” candidatul care are cea mai mare vechime in
specialitatea postului scos la concurs. In situatia in care mai multi candidati au aceeasi vechime in
specialitatea postului scos la concurs, este declarat ,,admis” candidatul care are cea mai mare
vechime in studiile necesare postului scos la concurs.

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la interviul structurat pe subiecte
profesionale poate formula contestatie, o singura dati, in termen de 24 de ore de la afisare, ce
va fi depusa in format electronic (semnata si scanata in format electronic needitabil) la adresa de e-
mail a Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman - Serviciul Resurse Umane
resurseumane(@tr.politiaromana.ro si se solutioneaza in termen de doud zile lucrdtoare de la
expirarea termenului de depunere, de cétre comisia constituitd n acest scop. Nota acordata dupa
solutionarea contestatiei la interviul structurat pe subiecte profesionale este definitiva.

Rezultatele la contestatii, precum si rezultatele finale se comunica candidatilor prin
postare pe pagina de internet a Inspectoratului de Politie Judetean Teleorman..

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile
specifice de recrutare, conditiile de ocupare prevazute de fisa postului si ale caror dosare de
recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in prezentul anunt
de concurs.

Fisa postului poate fi consultatd, la cerere, de cétre candidati la sediul L.P.J. Teleorman-
Serviciul Resurse Umane.
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Relatii suplimentare privind conditiile de participare sau documente necesare se pot obtine
de la Servicul Resurse Umane din cadrul [.P.J. Teleorman la telefon 0247 407 117 sau interior
20117.

In contextul epidemiologic actual, in vederea prevenirii raspandirii noului tip de
coronavirus, pe parcursul desfasurarii concursului se vor respecta urmatoarele reguli:

- mentinerea distan{arii sociale;

- purtarea, Tn mod obligatoriu, cu acoperirea nasului §i gurii, a mastii de protectie respiratorii.
Candidatii se vor asigura, de asemenea, cd au o mascd de protectie de rezerva. Purtatul mastii
este obligatoriu pe intreaga duratd in care candidatul se afla in incinta unitatii in care se
desfasoara concursul.

- nu se permite accesul in incintd cu masti din bumbac sau alte materiale textile. Viziera nu
dispenseaza de portul mastii.

- Tnaintea sustinerii probelor de concurs, candidatul va semna pe proprie raspundere o declaratie
din care sa rezulte cd nu se afla 1n izolare sau carantina, cd nu prezinta simptomatologie specifica
imbolnavirii cu SARS- COV2.

Modificarile care privesc organizarea si desfasurarea concursului, intervenite din motive
obiective, se vor afisa in timp util pe pagina de internet a Inspetoratului de Politie Judetean
Teleoraman.

Candidatii sunt rugati sa citeasca cu atentie anuntul si sa respecte organizarea stabilitd cu
privire la toate etapele concursului.

Tematica si bibliografia intocmite prin grija Comisiei de concurs, constituie anexa la
prezentul anunt si sunt postate in continuarea acestuia.

AVIZAT,
MEMBRII COMISIEI DE CONCURS:

INTOCMIT,
SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS:
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN ANEXA 2 ]a
TELEORMAN Nr. din
COMISIA DE CONCURS EXx. unic

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

pentru concursul/examenul organizat de Inspectoratul de Politie Judetean Teleorman pentru

ocuparea postului de sef birou I 1a Biroul pentru Protectia Animalelor
din cadrul inspectoratului

CAPITOLUL I - MANAGEMENT ORGANIZATORIC

TEMATICA

Drepturile, indatoririle si restrangerea exercitiului unor drepturi sau libertati ale

politistului;

Cariera politistului;

Recompensarea politistilor. Rdspunderea disciplinara.Raspunderea juridica si sanctiuni;
Cercetarea prealabila a politistilor;

Proceduri privind nasterea, modificarea, suspendarea si Incetarea raporturilor de serviciu
ale politistilor;

Evaluarea de serviciu a politistilor;

Perioada de stagiu, probd, definitivare in profesie si exercitarea tutelei profesionale a
politistilor;

Activitatile de analiza a postului si de intocmire a figei postului;

Codul de etica si deotologie al politistului.

Organizarea activitdtii de solutionare a petitiilor.

Primirea in audientd si consilierea cetatenilor.

Reglementari privind modul de exercitare de catre cetdteni a dreptului de a adresa
autoritatilor si institutiilor publice, petitii formulate in nume propriu, precum si modul de
solutionare a acestora

BIBLIOGRAFIE:

Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare.
H.G. nr. 725/2015 pentru stabilirea normelor de aplicarea a cap. IV din Legea nr. 360/2002;
Ordinul ministrului nr. 140/02.09.2016 privind activitatea de management resurse umane in
unitatile de politie ale M. AL

H.G. nr. 991/25.08.2005 pentru aprobarea Codului de etica si deontologie al politistului;
Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Romane.

Ordinul MAI 33/2020 privind activitatile de solutionare a petitiilor, primire in audienta si
consiliere a cetatenilor in MAI

Dispozitia IGPR nr. 39/2020 privind stabilirea unor masuri de natura organizatorica
referitoare la punerea in aplicare a Ordinul MAI 33/2020 privind activitdtile de solutionare a
petitiilor, primire in audienta si consiliere a cetatenilor in MAI

0OG 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor

CAPITOLUL II -RESURSE UMANE

TEMATICA
1.Evaluarea personalului M.A.L;
2.Fisa postului;
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3.Exercitarea tutelei profesionale in M.A.L;

4.0Organizarea si functionarea politiei judiciare.

BIBLIOGRAFIE:

- O.M.A.Inr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne;

- Legea nr. 364/2004 privind organizarea si functionarea politiei judiciare;

- Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 725/2015 pentru stabilirea normelor de aplicare a cap. IV din Legea nr.
360/2002 privind Statutul politistului, referitoare la acordarea recompenselor si raspunderea
disciplinara a politistilor calitati.

CAPITOLUL IIT - PROTECTIA INFORMATHLOR CLASIFICATE

TEMATICA:

Protectia informatiilor clasificate: cadrul legal, principii, definitii, obligatii, raspunderi,
sanctiuni;

Activitatea de emitere si primire a documentelor clasificate;

Protectia informatiilor secrete de serviciu: clasificarea, declasificarea si masurile minime
de protectie; regulile generale de evidentd, intocmire, pastrare, procesare, multiplicare,
manipulare, transport, transmitere si distrugere;

Reguli referitoare la evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manipularea, transmiterea si distrugerea documentelor clasificate;

Protectia informatiilor clasificate in domeniul securotdtii industriale;

Protectia informatiilor in sistemele informatice si de comunicatii;

Colectarea, transportul, distribuirea si protectia pe teritoriul Romaniei a corespondentei
clasificare: principii, definitii, protectia corespondentei clasificate, obligatii, raspundere si
sanctiuni;

Protectia persoanelor cu privire la protectia datelor cu caracter personal si libera circulatie
a acestor date.

BIBLIOGRAFIE:

Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate;

H.G. nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate In Romania;

H.G. nr. 1349 din 27 noiembrie 2002 privind colectarea, tramnsportul, distribuirea si
protectia pe teritoriul Romaniei, a corespondentei clasificate;

Regulamentul UE nr. 679/27.04.2021 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
—cap. I, III;

CAPITOLUL IV- STRUCTURA DE SECURITATE PRELUCRAREA DATELOR CU

CARACTER PERSONAL

TEMATICA :

1. Clasificarea informatiilor.

2. Masuri minime de protectie a informatiilor clasificate;

3. Activitatea de solutionare a petitiilor, primire Tn audienta si consiliere a cetdtenilor in M.A.L;
4.Reguli generale si speciale privind prelucrarea datelor cu caracter personal.
BIBLIOGRAFIE:

- Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile

ulterioare;
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- Hotararea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania;

- O.M.A.L nr.33/2020 privind activitatile de solutionare a petitiilor, primire in audienta si consiliere
a cetdtenilor in M.A.L;

- REGULAMENT (UE) nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

- LEGE nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

- 0.G nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor.

CAPITOLUL V — PROTECTIA ANIMALELOR

TEMATICA

Dispozitii generale privind protectia animalelor.

Conditii privind detinerea animalelor;

Conditii privind comertul cu animale, transportul animalelor, precum si folosirea acestora
in scop publicitar, In spectacole, expozitii, competitii si manifestari similare;

Interventii chirurgicale. Sacrificarea si uciderea animalelor.

Folosirea animalelor in scopuri stiintifice sau 1n alte scopuri experimentale;

Masuri pentru protectia temporara a animalelor aflate intr-o situatie de pericol;

Sanctiuni prevazute de Legea 205/2004 (republicatd) privind protectia animalelor;
Obligatiile detinatorilor de céini si conditiile detinerii acestora;

Infractiuni si contraventii prevazute de O.U.G. nr. 55/2002 privind regimul de detinere al
cainilor periculosi sau agresivi,

Programul de gestionare a cainilor fara stapan;

BIBLIOGRAFIE
Legea nr. 205/2004 (republicatd) privind protectia animalelor, cap I, VIl si VII, cu
modificarile ulterioare.
O.U.G. 175/2020 pentru completarea unor acte normative cu incidentd in protectia
animalelor, precum si stabilirea unor masuri organizatorice;
O.U.G. nr. 55/2002 (republicatd) privind regimul de detinere al cainilor periculosi sau
agresivi, cap. II, cu modificarile ulterioare;
0.U.G. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a cainilor fara stapan, cu
modificarile si completarile ulterioare).

CAPITOLUL VI -CERCETARE PENALA

TEMATICA:

1. Infractiunea;

2. Minoritatea;

3. Cauzele care inlatura raspunderea penald sau consecintele condamnarii;

4. Probele si mijloacele de proba in procesul penal;

5. Urmarirea penala;

6. Normele metodologice privind inregistrarea, evidenta unitara, circuitul sesizarilor penale si
coordonarea administrativa a activitatilor dispuse organelor de politie de catre procuror;
7. Organzarea si efectuarea cercetarii la fata locului.

BIBLIOGRAFIE:

- Codul Penal al Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Codul de Procedura Penalad al Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- Ordinul comun al M.A.I - P.1.C.C.J. nr. 56/2014 - 12/C/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind inregistrarea, evidenta unitara, circuitul sesizarilor penale si coordonarea
administrativa a activitatilor dispuse organelor de politie de catre procuror;

- Ordinul comun al M.A.I - P.I.C.C.J. nr. 182/1754/C/2009 privind procedura de cercetare la fata

locului.

*Nota :
Candidatii vor studia actele normative stabilite in bibliografie cu toate modificdrile si completarile avute la data
publicarii prezentului anunt.

COMISIA DE CONCURS
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN
POLITIA MUNICIPIULUI/ ORASULUI/ SERVICIUL
Grad, nume prenume

APROB,
SEFUL INSPECTORATULUI
Domnule Inspector Sef,

Subsemnatul , fiul/fiica lui si ,
nascut/a la data de in  localitatea ,
judetul/sectorul , cetatenia , posesor/e al/a ,
seria , humar , eliberata de , la data de ,
CNP , cu domiciliul/ resedinta in localitatea ,
judetul/ sectorul , strada , Nr. , bloc , eta
ap._ .

Va rog sa-mi aprobati Inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul de Politie
Judetean Teleorman in vederea ocuparii functiei de ,
pozitia din cadrul .

Am luat la cunostinta si sunt de acord cu conditiile de recrutare, selectionare si
participare la concurs.

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal in conformitate cu
prevederile regulamentuluit U.E. nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

Data Semnatura

Nr. telefon
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europass

Curriculum vitae . |
Europass Inserati fotografia

Informatii personale

Nume / Prenume | Nume, Prenume

Adresa | Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara

Telefon | Fix: mobil mobil

Fax

E-mail
Natjonalitate
Data nasterii | (ziua, luna, anul)

Experienta profesionala

Perioada | Mentionatj, daca este cazul, separat fiecare experienta profesionala relevanta, incepand cu cea
mai recenta dintre acestea

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Mentionaij separat fiecare forma de invatamant si program de formare profesionala absolvite,

Perioada . o .
incepénd cu cel mai recent
Callificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
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Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea naionala sau
internationala

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea naionala sau
internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) straina(e) cunoscute

Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba ( exemplu: Engleza)

Limba ( Italiana)
Limba (Germana)

Competente si abilitati sociale
Competente si aptitudini organizatorice
Competente si aptitudini tehnice
Competente si aptitudini IT
Competente si aptitudini artistice
Alte competente si aptitudini
Permis de conducere
Informatii suplimentare

Anexe

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare
conversatie scrisa
B Utilizator A2| Utilizator | A Utilizator A| Utilizator | B|  Utilizator
2| independent elementar | 2 elementar | 2| elementar | 1| independent

Semnatura

*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Strdine
Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
Mentionati daca detineti un permis de conducere si categoria.

Includeti orice alte informatii utile, care nu au fost mentionate anterior

Data

*) Instructiunile pentru completarea CV-ului Europass pot fi accesate pe pagina:

http://europass.cedefop.europa.eu
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Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

Domnule inspector sef,

Subsemnatul(a) , fiul (fiica) lui
sial (a) , hascut(d) la data de in

localitatea , judetul/sectorul CNP
posesor (posesoare) al (a) BI/CI seria nr. , eliberat(a) de
, la data de , In calitate de candidat la concursul pentru
ocuparea functiei de la ,
organizat de I.P.J. Teleorman, in data de , declar pe propria raspundere ca am luat

cunostinta despre conditiile de recrutare, cu care sunt de acord si pe care le indeplinesc cumulativ.

Precizez ca nu fac parte din nicio organizatie politica sau grupare interzisa de lege sau care
promoveaza idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

Am fost informat(d) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand faptul ca in
situatia In care vor rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta declaratie ori
promovat(d) in functie chiar dacd rezultatele obtinute la concurs ar permite acest fapt. Daca o
asemenea situatie se va constata dupa promovare urmeaza sa fiu eliberat(a) din functie.

Imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu prelucrarea
informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679,
respectiv sunt de acord cu prelucrarea datelor de cazier judiciar, acestea urmand a fi solicitate
structurilor abilitate in conformitate cu prevederile legale.

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostintd despre intregul continut si am
completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura
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