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TABEL NOMINAL 

cu rezultatele finale la proba scrisă 

 
obţinute de către candidații înscrişi concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant de ofițer 

de poliţie și al unuia de agent de poliție, prin încadrare directă, din sursă externă, a persoanelor cu 

studii corespunzătoare cerinţelor postului şi care îndeplinesc condiţiile legale, specialitatea 

comunicaţii şi informatică, în cadrul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Teleorman 

  
Având în vedere proba scrisă din data de 06.11.2021 a concursului organizat pentru 

ocuparea a unui post vacant de ofițer de poliţie și al unuia de agent de poliție, prin încadrare directă, 

din sursă externă, a persoanelor cu studii corespunzătoare cerinţelor postului şi care îndeplinesc 

condiţiile legale, specialitatea comunicaţii şi informatică, în cadrul Inspectoratului de Poliţie 

Judeţean Teleorman. 

Urmare a soluţionării contestaţiilor depuse de către candidaţii şi potrivit hotărârii nr. 

713173/1 din 09.11.2021 a Comisiei Centrale de Concurs se întrebarea nr. 60 din testul la 

specialitatea comunicaţii şi informatică-agent se anulează, întrucât răspunsul corect este cel de la 

lit. C) şi nu cel de la lit. A), aşa cum este indicat în grila de corectare, urmând a se acorda punctaj 

maxim la această întrebare tuturor candidaţilor, rezultatele finale ale concursului sunt 

următoarele: 

 

Nr. crt. 

Cod unic de 

identificare Nota la proba scrisă Rezultat 

1.  TR-BCI-AG-011 6,40 RESPINS 

2.  TR-BCI-AG-009 6,10 RESPINS 

3.  TR-BCI-AG-003 6,10 RESPINS 

4.  TR-BCI-AG-013 5,20 RESPINS 

5.  TR-BCI-AG-014 4,90 RESPINS 

6.  TR-BCI-OF-006 4,90 RESPINS 

7.  TR-BCI-AG-005 NEPREZENTAT  

8.  TR-BCI-AG-001 NEPREZENTAT  

9.  TR-BCI-AG-015 NEPREZENTAT  

10.  TR-BCI-AG-012 NEPREZENTAT  

11.  TR-BCI-OF-008 NEPREZENTAT  

12.  TR-BCI-OF-004 NEPREZENTAT  

13.  TR-BCI-OF-002 NEPREZENTAT  



 

 

Totodată, în conformitate cu prevederile art. 54
1
 din OMAI nr.140/2016 privind activitatea 

de management resurse umane în unităţile de poliţie ale Minsiterului Afacerilor Interne, candidatul 

declarat „admis” urmează să susţină examinarea medicală şi evaluarea psihologică, detalii cu privire 

la data şi locul susţinerii acestor evaluări, urmând a fi aduse la cunoştinţa candidaţilor, pe aceeaşi 

cale, prin postarea unui anunţ ulterior. 
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